
vuosiraportti 2023
Sosiaalisen vastuun

10%
Hieman alle

ei tiedä onko 
yksinäisyydestä 
johtuvien oireiden 
vuoksi mahdollista 
hakeutua terveyden-
huollon piiriin.

46%
Vastaajista noin

on kokenut fyysisiä 
tai psyykkisiä oireita
yksinäisyydestä 
johtuen.

1/4
Melkein

yksinäisyydestä 
johtuvia oireita 
kokenut on hakeutunut 
tai aikoo hakeutua  
oireiden vuoksi 
terveydenhuollon 
piiriin.

45%
vastaajista uskoo, että 
Frendie voisi auttaa 
yksinäisyyden 
torjumisessa ja uusien 
kavereiden löytymisessä. 
Vain 7% mielestä Frendie 
ei voisi auttaa uusien 
ystävien löytymisessä

1/2

Yli 50%

vastaajista toivoo, että 
työpaikalla tarjottaisiin 
apua etätyön mukanaan 
tuomaan yksinäisyyden 
eristäytyneisyyden ja 
ongelmaan.

vastaajista kertoo, ettei 
asia nouse esiin lainkaan 
työpaikoilla. Vain 7% 
vastaajista kertoo, että 
työpaikalla on tarjolla 
yksinäisyyteen apua.

Yhteisöllisyyden lisäämiseksi vapaan ideoinnin kysymyksessä esiin 
nousee erilaiset yhdistävät, tavalliset asiat, käytöstavat, tervehtiminen, 
aiheesta puhuminen sekä yhteisen tekemisen organisointi.

ahdistuneisuus
& masennus.

Yksinäisyydestä ja 
eriytymisestä 
johtuvista oireista 
korostuvat mm.

2/3
Ainakin

vastaajista voisi suositella 
Frendietä todennäköisesti 
tai erittäin todennäköisesti 
lähipiirilleen. 

15%
vastaajista oli löytänyt 
ystäviä Frendien avulla.

n. 40%

n. 70%

vastaajista koki Frendien 
käyttämisen vähintään 
helpoksi tai erittäin 
helpoksi. Muutama vastaaja 
on kokenut palvelun 
vaikeakäyttöiseksi.

65% vastaajista ei ollut 
käyttänyt Frendietä.

n. 70%

Työpaikalla  yksinäisyyden 
kokemukseen johtaneista 
syistä nousee esiin mm. 
ulkopuoliseksi jääminen. 
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